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Անվանումը՝ Գրաֆիկ դիզայներ
Պաշտոնի ընդհանուր նկարագիրը
Այս պաշտոնը կօգնի Zinc-ի գործընկերներին մշակել հստակ և ազդեցիկ վիզուալ նյութեր հանրային հաղորդակցությունն ու ուղերձներն ուժեղացնելու նպատակով։ Գրաֆիկ դիզայները կնպաստի համակարգված հաղորդակցային արշավների մշակմանն ու իրականացմանը՝ ուղղված մեր գործընկերների առաջնահերթությունների վերաբերյալ հանրային իրազեկվածությունը բարձրացմանը։
Դա ներառում է՝
· միասնական և համակարգված հաղորդակցության արշավների մշակում և իրականացում, 
· հանրային ներգրավվածության բարձրացում՝ պարզ, հասանելի և ազդեցիկ բովանդակության միջոցով, 
· լսարանի ընդլայնում՝ թիրախային թվային հաղորդակցության միջոցով, 
· ստեղծագործական նյութերի պատրաստում, ներառյալ՝ ինֆոգրաֆիկաներ, տեսանյութեր, սոցիալական մեդիայի բովանդակություն և այլ մուլտիմեդիա նյութեր՝ ապահովելով դրանց տարածումը համապատասխան հարթակներում։

Աշխատանքի շրջանակը
Մենք փնտրում ենք Գրաֆիկ դիզայներ, որը կաջակցի մեր գործընկերներին բարձրորակ վիզուալ հաղորդակցական նյութերի մշակման և տարածման գործում։ Դուք սերտորեն կաշխատեք գործընկեր կազմակերպությունների ներկայացուցիչների և ծրագրային թիմերի հետ՝ մասնակցելով բովանդակության պլանավորմանը, ստեղծմանը և տարածմանը։

Դուք՝
· կմշակեք նորարարական դիզայներական գաղափարներ և արդյունավետորեն կներկայացնեք դրանք շահագրգիռ կողմերին, 
· բարդ քաղաքական և ծրագրային ուղերձները կվերածեք ներգրավող վիզուալ բովանդակության, 
· կնպաստեք արշավների գաղափարների, բրենդավորման և վիզուալ ինքնության մշակմանը, 
· կտրամադրեք բարձրորակ արդյունքներ սեղմ ժամկետներում, 
· կդրսևորեք բարձր ուշադրություն մանրուքների բոլոր դիզայներական աշխատանքներում, 
· արագ կարձագանքեք հետադարձ կապին և անհրաժեշտության դեպքում կվերանայեք նյութերը, 
· կապահովեք, որ բոլոր արդյունքները համապատասխանեն իրավական, էթիկական և խմբագրական պահանջներին։
Այս պաշտոնը լրիվ դրույքով է և նախատեսված է մինչև 2026 թվականի հունիսի 30-ը։

Հիմնական պարտականություններ
· Մշակել նորարարական դիզայներական գաղափարներ և արդյունավետ ներկայացնել դրանք ինչպես ներքին թիմին, այնպես էլ գործընկերներին և պատվիրատուներին,
· Հստակ և ազդեցիկ ներկայացնել դիզայներական գաղափարները, 
· Աջակցել նոր արշավների գաղափարների և բրենդի մշակմանը,
· Ապահովել, որ բոլոր նյութերը պատրաստվեն բարձր որակով և ժամանակին,
· Աշխատանքի ներկայացման ընթացքում ապահովել մանրուքների նկատմամբ ուշադրություն,
· Դրականորեն ընդունել հետադարձ կապը և անհրաժեշտության դեպքում արագ վերանայել աշխատանքը՝ գործընկերների, պատվիրատուների և ներքին թիմի պահանջներին համապատասխանելու համար,
· Ապահովել համապատասխանությունը բոլոր կիրառելի օրենքներին, կանոնակարգերին և ուղեցույցներին, ներառյալ Zinc-ի խմբագրական և էթիկական չափանիշներին:
Պահանջվող որակավորում և փորձ
· Ուժեղ պորտֆոլիո, որը ցույց է տալիս գրաֆիկ դիզայնի և վիզուալ կոնտենտի ներկայացման հմտությունները,
· Սոցիալական մեդիայի հարթակների և տարբեր լսարանների համար դիզայն մշակելու փորձ,
· Լսարանի ներգրավվածության և թվային հաղորդակցության միտումների լավ իմացություն, 
· Motion graphics-ի կամ տեսանյութերի մոնտաժի փորձը կդիտվի որպես առավելություն, 
· Ուժեղ կազմակերպչական և ժամանակի կառավարման հմտություններ,
· Արագ փոփոխվող և համագործակցային միջավայրում աշխատելու կարողություն, 
· Կառավարության, հասարակական կազմակերպությունների կամ միջազգային կազմակերպությունների հետ աշխատանքի փորձը ցանկալի է:
Աշխատանքի պայմաններ
Աշխատանքի առաջարկ ստացող թեկնածուները պարտավոր են՝
· Տեղեկացնել իրենց նկատմամբ նախկինում կիրառված ցանկացած կարգապահական միջոցառման մասին, եթե այն կապված է եղել հաստատված safeguarding խախտման (ներառյալ՝ մարդկանց թրաֆիքինգի հետ առնչվող դեպքերը) կամ աշխատանքային հետաքննության հետ։ 
· Անցնել ստուգումներ, ներառյալ՝ աշխատանքային փորձի հաստատում, սեռական հանցագործների գրանցամատյանում առկայության ստուգում (եթե կիրառելի է), ինքնության հաստատում և հակաահաբեկչական ստուգում։

Zinc Network-ի մասին
Zinc Network-ը միջազգային զարգացման կազմակերպություն է, որի կենտրոնակայանը գտնվում է Լոնդոնում։ Մեր առաքելությունն է հասնել շոշափելի և չափելի փոփոխությունների՝ հաղորդակցության, տեխնոլոգիաների և վարքաբանական գիտության միջոցով։
Մենք B-Corp սերտիֆիկացված, էթիկական կազմակերպություն ենք՝ տարբեր մասնագիտություններ և մշակույթներ ներկայացնող ավելի քան 80 աշխատակիցներով ։ Մենք աշխատում ենք պետական մարմինների, հասարակական կազմակերպությունների և մասնավոր հատվածի լայն շրջանակի հետ։
Մենք մշակում և իրականացնում ենք մրցանակակիր ծրագրեր, միջամտություններ և արշավներ, որոնք փոխում են մարդկանց մտածելակերպը, զգացողությունները և վարքագիծը աշխարհի ամենաբարդ սոցիալական խնդիրների վերաբերյալ, այդ թվում՝ ապատեղեկատվության, բռնի ծայրահեղականության, վատ կառավարման, առցանց անվտանգության և գենդերային բռնության ոլորտներում։
Դիմելու կարգը
Խնդրում ենք ուղարկել ինքնակենսագրական (CV) և ուղեկցող նամակ՝ ներկայացնելով, թե ինչպես եք համապատասխանում յուրաքանչյուր պահանջին: Նամակն անհրաժեշտ է ուղարկել հետևյալ հասցեին՝ HR@zincnetwork.com և anna.naghdalyan@zincnetwork.com։
Zinc Network Limited 
3 Orchard Place, London SW1H 0BF
T: +44 (0) 20 3906 9103    E: hello@zincnetwork.com    www.zincnetwork.com
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